
ตารางแสดงแผนการดำเนินงานตามกรอบการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมมหาวิทยาลัย
ราชภัฏกำแพงเพชร  ประจำปี พ.ศ. 2566 

ตามที่ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร  ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย  พ.ศ.  2564   และประมวลจริยธรรมของ
นายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย ผู้บริหารและบุคลากรของมหาวิทยาลัย และผู้เรียน  ได้กำหนด
หน้าที่และอำนาจของคณะกรรมการธรรมภิบาลและจริยธรรม  มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร  เพื่อให้การดำเนิน
งานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงต้องกำหนดแผนการดำเนินงานและระยะเวลาการดำเนินงาน
ประจำปี พ.ศ. 2566  รายละเอียดที่ปรากฏตามตาราง  ดังต่อไปนี้
ตารางแสดงแผนการดำเนินงานตามกรอบการดำเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมมหาวิทยาลัย

ราชภัฏกำแพงเพชร  ประจำปี พ.ศ. 2566 
ข้อ 
21 
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พ.ย. ธ.ค.

(1) ทบทวนนโยบายด้านธรรมาภิบาลและจริยธรรม  รวมทั้ง
นโยบายด้านธรรมาภิบาลและจริยธรรม  สำหรับการปฏิบัติ
หน้าที่ของนายกสภามหาวิทยาลัย  กรรมการ 
สภามหาวิทยาลัย  และบุคลากรของมหาวิทยาลัยเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย

(2) พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการด้านจริยธรรมตามที่
อธิการบดีเสนอ 

(3) พิจารณาแนวทางการประเมินผลการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม และข้อกำหนดในจริยธรรมที่เกี่ยวข้อง

(4) พิจารณามาตรการจูงใจอื่น ตามข้อ 4 (6) ของประกาศฯ และ
แนวทาง หลักเกณฑ์ อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง



ที่มา :  ข้อ  21  แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร  ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2564  ประกอบกับ ข้อ 40 ของประมวลจริยธรรมฯ 

(5) กำกับดูแลการดำเนินการของกระบวนการนำพฤติกรรมทาง
จริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารงานบุคคลและมาตรการ
จูงใจเพื่อพัฒนาและส่งเสริมพฤติกรรมทางจริยธรรม และ
ประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และแนวทางที่เกี่ยวข้อง

(6) กำกับดูแลการดำเนินการตามประมวลจริยธรรม  กระบวนการ
รักษาจริยธรรม  และประเมินผลการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม 

(7) ทบทวนประมวลจริยธรรม และเสนอแนะแก้ไขปรับปรุงประมวล
จริยธรรม

(8) รายงานผลการดำเนินการของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและ
จริยธรรมต่อสภามหาวิทยาลัย




